
 
 
 

OFFRE D’EMPLOI - MEDECIN RESPONSABLE LITS IDENTIFIES SOINS 
PALLIATIFS 

 
Le Centre Hospitalier de la Haute-Gironde, situé en Gironde à 50km au Nord de Bordeaux 
(www.chblaye.fr/), recrute un(e) médecin généraliste ou spécialiste avec expérience en 
soins palliatifs pour ses 5 lits identifiés de soins palliatifs et sa filière gériatrique. 
 
Vous serez en charge de :  
- l’évaluation des symptômes et traitement des patients hospitalisés dans les LISP 
- Travail pluridisciplinaire et coordination des prises en charge 
- en complémentarité de la responsabilité des 5 LISP (0,5 ETP), vous interviendrez dans l’un 
des services de la filière gériatrique, en fonction de vos qualifications et de votre temps de 
travail. 
 
Descriptif de la filière gériatrique :  

 1 service de 5 lits identifiés de soins palliatifs localisés dans le service SMR 
polyvalent, sur le site du CH 

 2 EHPAD (102 places) et 1 USLD (20 lits) localisés sur 2 sites distants de 15 km 
(Blaye et Bourg-sur-Gironde) et 2 unités sécurisées (USA - UHR) avec 28 résidents 
pris en soins par le médecin coordonnateur des EHPAD 

 Un SMR polyvalent de 19 lits et 2 places d’hôpital de jour 

 Un SMR gériatrique de 10 lits (en cours d’installation) 

 1 consultation mémoire de territoire labellisée 

Ce recrutement permettra de compléter l’équipe médicale dynamique et motivée, composée 
actuellement de 4 médecins. L’équipe offre une forte polyvalence, un environnement de 
travail collaboratif, bienveillant, ainsi qu’une excellente dynamique de groupe. 
 
Profil :  

 Titulaire du diplôme de médecin généraliste ou spécialiste 

 Qualifications et/ou expérience en soins palliatifs 

 Sens du travail en équipe, engagement auprès de la personne âgée, rigueur et 
bienveillance 

 Motivation à rejoindre le projet de la filière gériatrique 

 
Statut :  

 Médecin inscrit au Conseil de l’Ordre des médecins en France. 



 Praticien hospitalier contractuel ou titulaire temps plein ou temps partiel 

 Rémunération en fonction qualification et expérience, selon les grilles de rémunération 
de la fonction publique hospitalière 

 Astreintes en alternance avec les autres médecins (astreintes forfaitisées) et 
déplacements sur astreinte rémunérés au quadrimestre 

 
Poste à pourvoir : Janvier 2026 
 
Renseignement :  
Docteur Nathalie GUILLON, Médecin Gériatre, cheffe de pôle gériatrie, 05.57.94.40.79, 
n.guillon@chblaye.fr 

 
Candidature :  
Karine ROUAUD, Responsable des affaires médicales, 05.57.33.45.35, k.rouaud@chblaye.fr  
 
 


